
   

 
Waingunga-Stammen, Viborg 
Dagsorden til bestyrelsesmøde torsdag den 26.11.2015 kl. 19.00 - 22.00 hos Kaj 
Egede på Møgeltoft 1, 8800 Viborg 
 
 
Deltagere: Kaj, Maibritt, Jesper K, Beni, Kasper, Steen, Jørgen V, Jesper J., Kirsten 
Afbud: Jan V, Niels 
Ordstyrer: Kaj 
Referent: Majbritt 
 
Forplejning: 
 

1. Valg af referent 

2. Godkendelse af dagsorden 

3. Referat fra sidste møde d.01.09.15 

a) Godkendelse: Ja 

b) Opfølgning: møde med klan aftalt, midler søges til bl.a. jubilæet 

4. Intensivt udviklingsforløb DDS  

a) Opstartsdag 24/11-15: Gik godt, nåede mange punkter igennem og fik prioriteret samt valgt 

ambassadører til de forskellige emner, fx ”slå en streg over plejer”, ”overlevering ved 

oprykning” (sendes samlet rundt). Næste opfølgningsmøde er d. 1. marts 2016 kl. 18.00 på 

Poulholm. 

5. Nyt fra formanden: jf. punkt 4 

6. Nyt fra gruppeleder  

 Ledersituationen: samme som sidst, der kan stadig bruges flere. ”Vikarer” og forældre hjælper til. 

Malene Munk (tidligere leder) starter efter jul i mikrogrenen – og også som ressourceperson for 

andre grene i forhold til børn med særlige udfordringer. Jens Ole Sørensen og Lene Christensen 

er startet som administrative spejderledere i juniorgrenen. 

 ”Den Blå Lagune”: skribenter er fundet, deadline i midten af december. 

 Korpsrådsmøde 2015: der var 8-9 personer fra Waingunga med (ikke alle med stemmeret). Godt 

møde med netværkskontakt og erfaringsudveksling. 

 Gruppelederassistent, evt. to gruppeledere. Kaj, Beni og Steen laver emneafgrænsning af 

opgaver for henholdsvis gruppeleder og opgaver, der kan udføres af evt. en gruppelederassistent. 

 Arbejdsgruppe er nedsat til at komme med forslag til deltagelse i 24-timers løbet i august  

 

7. Nyt fra kassereren:  

 2. rykker er sendt til et antal spejdere, Jesper følger op.  

 Klubliv: pt 17 tilmeldte – synliggøres på hjemmesiden og til forældremøder, så flere kommer med på 

www.klubliv.dk .  

 Jesper deltager på forældremøder med to punkter: spildop-kørsel og klubliv.  

 Nye (og simplere) afregningsdokumenter ligger på den interne side, det skulle gerne gøre det nemmere for 

lederne.  

http://www.klubliv.dk/


 E-mail adresser/grupper: de sidste er blevet oprettet og alle fungerer. 

8. Grupperådsmøde 2016 

a) Form: Dato: onsdag d. 24. februar eller tirsdag d. 23. februar. Flere forslag: fx starte kl. 17.00 

med møde 1. del 17-18. Kl. 18: spisning, derefter møde del 2 kl. 19-20. Undersøge om alle 

spejdermøder kan afholdes den samme dag med aktiviteter arrangeret af trop og klan for 

junior, mini og mikro. Tages op på ledermøde. 

b) Hvem er på valg? Jesper J.(ikke på genvalg), Jesper K. (på genvalg), Majbritt (ikke på 

genvalg), Jørgen (vil gerne udskiftes, men fortsætter også gerne) og Jan (ikke på genvalg) 

c) Kandidater: Camilla (ung), der skal findes en forælder og 1-2 ledere 

d) Kandidater til korps og division 

e) Dirigent: Jens Ole Sørensen spørges igen. Referent: Heller Drejer spørges 

f) Organisering: Mad: Forældrebank 

g) Udviklingsplan: den nuværende tilrettes af Kaj. Den røde tråd tilrettes på ledermøde. 

 

9. Nyt fra udvalg/arbejdsgruppe 

 

a) Hjemmesideudvalg: der sker noget nu, kan ses på hjemmesiden  

b) Ungeudvalg: Martin D. har sendt forslag på baggrund af sidste bestyrelsesmøde. Bestyrelsen sætter 

forslaget i bero og foreslår i stedet, at de unge engageres via de nuværende grenmøder (trop, klan). 

Steen går i dialog med de enkelte grene om, hvordan det kan lykkes. Det skal være konkret og 

vedkommende emner, de unge skal drøfte og være mere ad hoc fremfor fast udvalg. Emner kan fx 

være: venskabsgrupper, hjemmesiden, ønsker. Forslaget tager udgangspunkt i, at ønsker og behov 

skal komme nedefra, da det giver større engagement. 

c) 25 års Jubilæum: punktet tages op på næste bestyrelsesmøde 

d) Gårdudvalg 

e) Hytteudvalg: 

a. Fort Knox 

b. Blokhuset 

f) Søspejdudvalg: punktet tages op på næste bestyrelsesmøde 

g) Fundraiserudvalg 

 

 

10. Punkter fra bestyrelsesmedlemmer 

 Nyt fra DDS 150+ (Beni) 

11. Mødedatoer/arrangement datoer 

Bestyrelsesmøde 7/1-2016 

12. Gårdvært: Kontraktperioden er 2 år. Kontrakt med nuværende gårdvært udløber i februar 

2016. Bestyrelsen ønsker at forlænge den nuværende kontrakt frem til august 2016, som 

fremover skal være skiftetidspunktet, da det bedre matcher studiestart og opsigelsesfrister.  

Slåes op 1. marts. Ansøgningsfrist 1. april med indflytning i august. Opslaget skal indeholde 

en funktionsbeskrivelse med minimumskrav. Kasper og Jesper K. formulerer en 

arbejdsbeskrivelse for gårdværten. 

13. DDS Hæderstegn Bestyrelsen indstiller en spejder  



14. Familiespejd. Rikke Birch vil gerne forsøge at starte familiespejd op. Det er 

forældrebaseret og målgruppen er mindre børn end mikro. Bestyrelsen bakker op og foreslår 

betaling pr. gang. 

15. Evt.  

 

  

 

 


