Waingunga rekruttering møde d. 4. september 2025
Evaluering
· Skoletilbud
· Vi skal være 4-5 mand til en klasse på 20+
· Programmet skal ikke være så fast, at det ikke kan tilpasses
· Er ikke godt lige efter sommerferie eller juleferie
· Kan godt give mening at lave indsatser kort inden sommerferie, da de så kan få sommerlejr med
· Vi kan skrue op og ned for indsatser afhængigt af behovet, men aldrig stoppe helt for rekruttering

Status
· Vi skal have fundet ud af, hvor nye medlemmer kommer fra
· Sende mail med spørgeskema til forældre
· Vi skal lige vente kort for at få alle ny tilmeldinger ind
· Vi skal være opmærksomme på ikke-dansktalende hjem
· Vi har oprettet en underside på hjemmesiden til referater og skabeloner 

Hvad gør vi nu?
· Årshjul
· Fritterfestival
· Inviterer relevante grupper til at stille med ledere
· Baunehøj, Karup, Ørum, evt. Stoholm
· Snapsting
· Efter sommerferie digital rekruttering
· Efter efterårsferie digital rekruttering
· Efter juleferie digital rekruttering
· Tanker om Nordre SFO
· Før efterårsferien
· Skal vi komme til Nordres SFO? 
· Så kan vi bruge færre ressourcer på det. Idet vi kan stille nogle spændende aktiviteter til rådighed, som de kan komme til, og så kan dem, som ikke vil, lave noget andet.
· Vi kan undersøge, om gruppen vil betale efteruddannelse til Instagram
· Forældrene er at finde på Instagram
· Skal vi prøve at lave en konkurrence om f.eks. at vinde en sovepose?
· Skal vi lave samarbejder
· Barcelona-modellen
· Hvem vil vi gerne associeres med?
· Forslå bestyrelsen
· Skal vi have fat i flere ledere?

Nat I Naturen
· Der skulle være brugt mange flere kræfter på markedsføring
· Der er pt 4 voksne og 4 børn tilmeldt
· Vi har været lidt sent ude med at bestille skilte og flagermuslygter

Aftaler
· Malene vender tilbage og hører Dennis ad om Nordre SFO
· Malene spørger ad i for

Næste møde: 
· Vi venter med leder-rekruttering til næste gang
· Overvejelser om profiler
· Hvad gør vi med Nordre SFO?






