
Referat ledermøde d. 8. oktober 2025 – kl. 19.15 – 21.00/30

Deltagere: Michael, Malene C., Ane Dorte, Connie, Steen, Lene, Laura, Helle,Torben, Richard, 
Henrik, Marianne, HenrieƩe, Freia, ChrisƟan S., ChrisƟan A., Simon, Rasmus W., Regitze, MarƟn, 
MeƩe, Ole, William, Bodil, Rose, Benjamin, Mathias

Referent: Mathias/Bodil

Der serveres: Lækkert mad v. Jacob Eisenhardt Ɵl dem der er Ɵlmeldt!
Og det var lækkert!! Tak for mad, Jacob!!



Emne Referat

Godkendelse af dagsorden Der Ɵlføjes et par punkter under evt.

Formanden samler op i 
forhold Ɵl Gruppeledervalg
- evaluering eŌer 2 år med 
4 GL?
- Antallet af GL fremover?

Mathias har lavet opsamling fra 16.08.25 – ud fra det lavet nogle spørgsmål, som vi skal
drøŌe i grupper – i forhold Ɵl grenleder og gruppeleder
Der laves 5 gren-blandede grupper  med ca. 5 i hver

Der er sat skemaer op med de opgave-prioriteringer der blev lavet – Ɵl henholdsvis 
grenleder og gruppeleder 

Hver gruppe skal drøŌe om der ud fra de prioriterede opgaver og i forhold Ɵl de sƟllede
spørgsmål + evt. flere spørgsmål – bør være én eller flere grenledere eller gruppeledere

Grenleder:
Der er rimelig enighed om at der bør være ÉN grenleder – deƩe i forhold Ɵl den gode 
og præcise kommunikaƟon – både i forhold Ɵl spejdere, forældre, øvrige ledere i 
grenen, GL, bestyrelse.
Grenlederen sæƩer selv sit hold og kan jo så selv vælge en adm. Leder, suppleant, 
grenlederassistent, assistenter mv.

Gruppeleder:
Er sværere…
Der er forslag om at vi alle bli´r gruppeledere :-)
Forslag om alt fra en Ɵl tre/fire
Forslag om min. to – tre for at have sparringspartnere
Forslag om én Gl, som selv sæƩer sit hold (ligesom ved grenlederen) som en patrulje
Det bli´r i alle Ɵlfælde nævnt at man skal nedsæƩe udvalg – uddeligere med ansvar!
Snak om, hvordan man skal sƟlle op Ɵl GL valg (julemødet d. 11.12.25)
konklusion: man kan sƟlle op som single, duo eller trio.

Mathias har spurgt MarƟn og Jens Ole om de genopsƟller, og de er begge åbne for at 
sƟlle op igen, dog aĬænger det af konstallaƟonen.
Steen ønsker ikke at genopsƟlle – både pga. 6 års reglen og personlige – bli´r 
selvfølgelig i gruppen – ønsker at hellige sig nogle andre ”arbejdsområder”
Bodil overvejer kraŌigt at sƟlle op igen – enten som single eller duo – sƟller ikke op Ɵl 
trio.

Noget af det der er nævnt som vigƟgt for en gruppeleder er: 
At være lyƩende, at være synlig, at være koordinerende, at prioritere 
gruppelederposten.

”Evaluering” af fire gruppeledere:
Det udtrykkes – fra fremmødte ledere - at det er lidt svært at evaluere når alle fire ikke 
er Ɵl stede.
Dog nævnes det at det er svært at finde ud af, hvem man skal gå Ɵl med hvad...



Både Steen og Bodil udtrykker at det ved fire gruppeledere har været svært med 
kommunikaƟon -forskellige medier(messenger/mail/face to face m.fl.) ved forskellige 
Ɵng – og ikke alƟd det samme…
Kalenderen er svær at koordinere når fire mennesker skal mødes...

Korpsrådsrep.  har ordet Gruppens stemmebereƫgede repræsentanter er Regitze og William.
De orienterede om den nye udviklingsplan der skal godkendes og så fortalte de om de 
repræsentanter der skal vælges Ɵl korpsledelsen.
Hvis nogen har nogle konkrete kommentarer Ɵl hvad de skal stemme for eller imod må 
de meget gerne kontakte Regitze eller William – som også begge vil være 
undersøgende og opsøgende på selve korpsrådsmødet i november.

Der opfordres Ɵl at man Ɵlmelder sig 

Evt. - Nøgler: 
Max arbejder ihærdigt på at få systemet op og køre.
Der udleveres nøgle-chips Ɵl grenlederne i uge 43 mhp. uddeling

- Socialt arrangement – januar 2026:
Bodil har skrevet forkert i årshjulet for 2026 – der står skrevet 24.01.26 – der findes 
fakƟsk også den 31.01.26 (der er mini-træf)
Vi fastholder: LØRDAG D. 24.01.26 Ɵl socialt arrangement 2026

- Træfældning Fort Knox:
Der mangler at blive fældet tre træer før vejen kan fikses.
Det aŌales at troppen ændrer lidt i deres juleturs koncept og træerne fældes, skæres 
og slæbes lørdag d. 13.12.25

OPRYDNING VI HJÆLPES AD MED AT
RYDDE OP PÅ POULHOLM
EFTER FÆLLESMØDET 

VI GÅR PÅ EFTERÅRSFERIE


